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 Άριστος Δαμιανού  Κωστής Ευσταθίου  

 Η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Νομικών μελέτησε τους πιο πάνω κανονισμούς, που 

αφορούν σχέδια υπηρεσίας, σε συνεδρία της, που πραγματοποιήθηκε στις 26 Μαρτίου 

2021. 

 Σκοπός των κανονισμών, οι οποίοι εκδίδονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

4 του περί Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου (Διορισμός Γενικών Διευθυντών) 

Νόμου, είναι η τροποποίηση του σχεδίου υπηρεσίας για τη θέση Διευθυντή του 

Συμβουλίου Υδατοπρομήθειας Λεμεσού, η οποία έχει καθοριστεί ως θέση διορισμού με 

σύμβαση (συνδυασμένες Κλίμακες Α15 και Α16).  

 Σύμφωνα με τα στοιχεία που τέθηκαν ενώπιον της επιτροπής, η τροποποίηση του 

σχεδίου υπηρεσίας για τη θέση Διευθυντή του Συμβουλίου Υδατοπρομήθειας Λεμεσού 

κρίνεται αναγκαία, για να εκσυγχρονιστεί και να εξομοιωθεί με σχέδια υπηρεσίας άλλων 

Συμβουλίων Υδατοπρομήθειας, καθώς και για να καταστεί δυνατός ο διορισμός στη θέση 

αυτή με σύμβαση, όπως προβλέπεται στον περί Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου 

(Διορισμός Γενικών Διευθυντών) Νόμο.  Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 3 του νόμου αυτού, ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου 

οικείου νόμου με τον οποίο ιδρύεται νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, ο γενικός 

διευθυντής του νομικού αυτού προσώπου διορίζεται με συμβόλαιο πενταετούς διάρκειας 

ή μικρότερης, ώστε να μην υπερβαίνει το καθορισμένο όριο ηλικίας υποχρεωτικής 

αφυπηρέτησης. 
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 Με βάση τα ίδια στοιχεία, το προτεινόμενο σχέδιο υπηρεσίας για τη θέση Διευθυντή 

καταρτίστηκε από το Συμβούλιο Υδατοπρομήθειας Λεμεσού και έτυχε επεξεργασίας από 

το Υπουργείο Οικονομικών και το Υπουργείο Εσωτερικών. 

 Σημειώνεται ότι στα προβλεπόμενα στο προτεινόμενο σχέδιο υπηρεσίας 

ακαδημαϊκά προσόντα για διορισμό στην εν λόγω θέση περιλαμβάνεται η κατοχή 

πανεπιστημιακού διπλώματος ή τίτλου ή ισότιμου προσόντος σε κλάδο της Μηχανικής 

Επιστήμης, στα Οικονομικά, στα Νομικά (περιλαμβανομένου του Barrister at Law), στη 

Δημόσια Διοίκηση, στη Διοίκηση Επιχειρήσεων ή στη Διοίκηση Προσωπικού ή η ιδιότητα 

του μέλους οποιουδήποτε σώματος ελεγκτών αναγνωρισμένου από το Υπουργικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τις διατάξεις του περί Ελεγκτών Νόμου.  Επιπρόσθετα, στα 

απαιτούμενα προσόντα περιλαμβάνεται, μεταξύ άλλων, δεκαετής τουλάχιστον πείρα σε 

υπεύθυνη θέση, από την οποία πενταετής τουλάχιστον πείρα σε εποπτικά ή διευθυντικά 

καθήκοντα που να περιλαμβάνουν προγραμματισμό, οργάνωση, καθοδήγηση, 

συντονισμό και έλεγχο εργασιών. 

 Συναφώς, επισημαίνεται ότι οι υπό συζήτηση κανονισμοί σε πρώτο στάδιο 

εξετάστηκαν από την Υποεπιτροπή της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Νομικών για την 

Εξέταση Κανονισμών που Αφορούν Σχέδια Υπηρεσίας σε συνεδρία της, που 

πραγματοποιήθηκε στις 20 Ιανουαρίου 2021, η οποία εισηγήθηκε στην επιτροπή την 

υποβολή των κανονισμών στην ολομέλεια του σώματος για έγκριση. 

 Η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Νομικών, αφού έλαβε υπόψη όλα όσα τέθηκαν 

ενώπιόν της, επιφυλάχθηκε να τοποθετηθεί επί των προνοιών των κανονισμών κατά τη 

συζήτησή τους στην ολομέλεια του σώματος. 
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